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1. INTRODUCCION

1.1 Antecedentes

En abril de 2020, Chile actualizé su Contribucion Determinada a Nivel Nacional (NDC, por sus
siglas en inglés) como parte de sus compromisos asociados al Acuerdo de Paris, incorporando
un pilar social de transicidon justa y desarrollo sostenible, un presupuesto de carbono para el
periodo 2020-2030, y un tope de emisiones al 2025, entre otras consideraciones.

En junio de 2022, Chile publicé la Ley Marco de Cambio Climatico (LMCC), creando un marco
juridico para que el pais enfrente el cambio climatico mitigando y adaptando con una mirada a
largo plazo y cumpliendo sus compromisos internacionales asumidos en el Acuerdo de Paris.

En este marco, el sector energético ha logrado grandes acuerdos y ha establecido metas claras
de largo plazo, materializadas a través de la Politica Energética Nacional 2050, la cual fue
actualizada en el ano 2022, con foco en la transicion energética de Chile.

A su vez, para alcanzar las metas de largo plazo consensuadas se establecid la Agenda Inicial
para un Segundo Tiempo de la Transicidn Energética, que releva la necesidad de definir
consensos que permitan priorizar y focalizar las acciones de la presente década, de manera de
avanzar en una transicidon energética acelerada a través de un Plan de Descarbonizacidon que
promueva un sistema eléctrico bajo en emisiones como pilar fundamental para la carbono
neutralidad del pais.

Por su parte, el Plan de Descarbonizacidn, actualmente en desarrollo, busca establecer las
condiciones que habilitarian un retiro acelerado de las centrales a carbdn, abordando ejes
fundamentales, como el desarrollo de proyectos para la descarbonizacion y la transmision
eléctrica como habilitante para la carbono neutralidad, entre otros.

En este Plan, se ha consensuado el diagndstico acerca del gran desafio — en escala y velocidad —
que significa el cierre de las centrales térmicas a carbdn y el desarrollo de los 25 GW de energia
renovable, los 4.000 km de lineas de transmision y los 2 GW de almacenamiento necesarios de
desarrollar para su reemplazo, hacia el 2030. Este desafio generard una gran presion en los
territorios y sus habitantes, pudiendo transformarse en un foco de conflictos y oposicién al
desarrollo de los proyectos, lo que retrasaria o no permitiria cumplir con las metas de carbono
neutralidad comprometidas. Las principales motivaciones de las comunidades para oponerse al
desarrollo de los proyectos de energia tienen relacidn con la ubicacion de los proyectos, porque
impactaria elementos de valor para éstas, sean de valor ambiental, social, econémico o cultural
y, con la sensacion de que los proyectos traen impactos locales y no generan beneficios locales,
sino sélo beneficios nacionales o planetarios.

En este marco, es imperativo establecer una metodologia e instrumentos que permitan
incorporar variables sociales, ambientales y territoriales en la planificacion energética de largo
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plazo, en la planificacién de la transmisidn y en el desarrollo de la inversién privada en la toma
de decisiones de la localizacidn de los proyectos de energia, asi como la implementacién de
mecanismos para que las empresas incorporen procesos de didlogo y mecanismos de

participacién en los beneficios de los proyectos, con las comunidades relacionadas, con el fin de
que participen del desarrollo local y de los beneficios del desarrollo del sector.

Por otro lado, CAF es un banco que, entre sus compromisos institucionales, esta el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes latinoamericanos y caribefios, con acciones
gue promueven el desarrollo sostenible y la integracion regional. Sobre el particular, es dable
hacer presente que Chile es miembro pleno de la CAF desde el afio 2023.

A partir de la estrategia corporativa de CAF al 2026, las necesidades y desafios del pais, las
prioridades sectoriales del gobierno y las areas de enfoque delineadas desde el Ministerio de
Hacienda para la accién del banco en el pais, se ha desarrollado una estrategia para Chile basada
en 4 ejes estratégicos, los cudles son:

1. Regiones fortalecidas para un desarrollo equitativo. Que busca contribuir a la
consolidacion de capacidades de los Gobiernos Regionales (GORE) y la transformacion
productiva de los territorios, como una manera de avanzar a la descentralizaciéon y la
reduccidon de brechas hacia los mds vulnerables, mediante una mejor gestidon de los
recursos, identificacion de oportunidades, desarrollo de estrategias y el impulso de una
agenda de desarrollo territorial consecuente.

2. Transicion verde para un futuro sostenible. Cuyo foco es avanzar en una transicidén
ecoldgica justa, con enfoque especifico en el agua, la crisis climatica, la economia circular,
los riesgos de desastres, la transicidn energética y la proteccion de la biodiversidad.

3. Transicion energética sostenible. En el cual se establece como un apoyo técnico y
financiero de las distintas ventanillas de la CAF, coadyudando a potenciar un modelo de
desarrollo sostenible, apalancando en una matriz energética limpia, un proceso de
transformacion productiva que se apalanque en la industria del hidrégeno verde y la
ejecucion de obras de infraestructura habilitante que a su vez sean resilientes al cambio
climatico.

4. Digitalizacion y conectividad para el siglo XXI. CAF puede brindar apoyo financiero y de
conocimiento en materia de infraestructura digital para ampliar la conectividad con una
mejor cobertura y acceso, y para incrementar la calidad y asequibilidad como habilitadores
basicos de la inclusion, la economia y el gobierno digital.

Este trabajo se alinea con el eje 3 — Transicidn energética sostenible, de la estrategia de CAF
para Chile, cuyo objetivo es lograr el acceso a un sistema eléctrico confiable, sostenible,
inclusivo y competitivo de las regiones del pais.

De esta manera, el 23 de agosto de 2024, CAF aprobd una Cooperacién Técnica No
Reembolsable para el desarrollo de una herramienta para la incorporacién de las dimensiones
sociales, ambientales y territoriales a favor del Ministerio de Energia. Asi, el dia 13 de junio de
2025, se suscribid un convenio de Cooperacién Técnica No Reembolsable entre la CAF y la
Subsecretaria de Energia de Chile cuyo objeto es generar condiciones para que los nuevos
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proyectos de energia renovable, almacenamiento y lineas de transmisién que contribuirdn a
alcanzar las metas de descarbonizacién, lo hagan en forma armoniosa con el territorio y

considerando la resiliencia climatica como uno de sus ejes fundamentales, viabilizando asi su
desarrollo.

En el marco de esta Cooperacidon Técnica es que se desarrolla la presente Manifestacién de
Interés, cuyos contenidos y antecedentes son los que se presentan a continuacion.

1.2 Justificacion

La presente convocatoria de Manifestacion de Interés busca fortalecer la generacion de condiciones
habilitantes para que los nuevos proyectos de energia renovable, lineas de transmisién y
almacenamiento, que potenciaran la nueva matriz energética limpia que Chile requiere, se
desarrollen en forma armoniosa con el territorio, considerando aspectos ambientales, sociales y de
resiliencia climatica como uno de sus ejes fundamentales.

Esto permitird desarrollar los ejes referidos al desarrollo de proyectos para la descarbonizaciény la
transmisién eléctrica como habilitante para la carbono neutralidad en el Plan de Descarbonizacién,
lo que a su vez permitira avanzar en el cumplimiento de los compromisos internacionales de Chile
asociados al acuerdo de Paris, y el logro de las metas establecidas en la Politica Energética Nacional
2050 (PEN 2050).

La realizacion del estudio busca contribuir con los siguientes macrobjetivos del pais:

e Impulsar el cumplimiento de los compromisos de largo plazo del pais en reduccién de
emisiones de carbono.

e Avanzaren el desarrollo e implementacién del Plan de Descarbonizacidn, principalmente en
su dimensidn de Transicion Justa.

e Apoyar el cumplimiento del compromiso de retiro/reemplazo de centrales termoeléctricas
de Carbdn a mas tardar el afio 2040.

e Habilitar el desarrollo de proyectos energéticos en el territorio —y con ello la transicion
energética — desde el punto de vista social, ambiental, climdtica y territorial, mediante el
aumento de la certidumbre, la disminucion del conflicto social, la disminucién y mejora de
los procesos de tramitacién ambiental y el impulso del desarrollo de proyectos desde una
mirada territorial.
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2.1 Objetivo general

Revisar y analizar la normativa nacional que rige el sector eléctrico y otras dreas o actividades
econdOmicas reguladas, que se relacionan con infraestructura y/o proyectos de gran inversion,
buscando posibles mecanismos para incentivar que las empresas incorporen procesos de didlogo
con las comunidades relacionadas, y su participacidn en los beneficios que generan los proyectos,
buscando promover el desarrollo local y el bienestar de las comunidades en cada territorio, mas alla
de las compensaciones y mitigaciones establecidas en la normativa ambiental.

2.2 Objetivos especificos

a)

Analizar en profundidad el marco normativo nacional vigente en el sector energético y
sectores afines, con el propdsito de identificar brechas, oportunidades y espacios
regulatorios concretos para la creacién o fortalecimiento de mecanismos que incentiven
procesos de didlogo y la participacién de las comunidades en los beneficios de los proyectos,
distinguiendo entre aquellos que requieren reformas legales y los que pueden
implementarse mediante ajustes normativos menores.

Revisar la experiencia internacional respecto a los distintos mecanismos normativos que se
han implementado para promover o incentivar la incorporacién del didlogo y la
participacién de las comunidades en los beneficios de los proyectos, evaluando el potencial
impacto econdmico que podrian generar al ser implementados en Chile.

Elaborar una propuesta de medidas o mecanismos que incentiven la incorporacién del
didlogo y la participacién de las comunidades en los beneficios de los proyectos, evaluando
el potencial impacto econdmico que estas medidas o mecanismos podrian generar,
contemplando mecanismos que requieren modificaciones normativas menores (voluntad
del ejecutivo).

Desarrollar una propuesta de posibles modificaciones legales o regulatorias para
incorporarlos de mejor forma, contemplando también una evaluaciéon de su potencial
impacto econdmico.
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El proceso de seleccidn de la manifestacion de interés se realizard mediante un proceso de seleccion
llevado a cabo por profesionales de la Unidad de Metodologias y Estdndares de Participacion y
Asociatividad del Ministerio de Energia, y constara de dos etapas: una etapa de admisibilidad, en la
cual se constatara que se cuenta con todos los documentos necesarios para la evaluaciéon de la
oferta, y una etapa de seleccion, en la cual se hara un listado de las tres mejores ofertas, la cual la
CAF tomard contacto con la mejor posicionada en el ranking.

El Ministerio de Energia conformard una comisién compuesta por tres profesionales de la Unidad
de Metodologias y Estandares de Participacién y Asociatividad, quiénes revisaran el cumplimiento
de todos los criterios de admisibilidad y evaluacion de las manifestaciones de interés presentadas
dentro del plazo, de acuerdo con la calidad de las propuestas, del cual se levantara un acta que
indicara como se realizd la evaluacidn, los puntajes en cada uno de los item y un listado con los tres
primeros puntajes, el cual serd enviado via correo electrdnico que sera designado por la CAF. A partir
de este listado, la CAF tomara contacto con la propuesta mejor posicionada en el ranking.

Presentacion de ofertas

La oferta deberd presentarse en formato electrdnico, en el correo participacion@minenergia.cl.
Todos los anexos deben ser firmados por la persona natural o su represente legal de la persona
juridica, segun corresponda.

Las ofertas deberan presentadas en idioma espafiol.

Todas las ofertas deberan presentar la siguiente documentacién:

Requisito Entregable administrativo Verificador
a) Experiencia del equipo de - Anexo 1. Equipo de -CV del Equipo de trabajo.
trabajo trabajo -Medio de verificacién de experiencia
de trabajo: contrato, carta, otro afin.
b) Propuesta técnica - Elaboracion libre de
propuesta técnica
c) Propuesta metodoldgica - Elaboracion libre de
propuesta

metodoldgica

El Anexo 1. Equipo de trabajo debera contener la siguiente informacion:

Nombre Cargo Titulo profesional | Afos de experiencia en estudios normativos en energia,
impacto econdmico, en tematicas sociales y/o comunitarias en
energia

3.1 Etapa de admisibilidad
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Como primera etapa del proceso, se realizara una revision de la admisibilidad de las propuestas, en
el cual se verificard la entrega de todos los antecedentes solicitados para su evaluacion. De esta

manera, la propuesta se considerard admisible si es que contiene toda la informacidn solicitada,
segln el siguiente detalle:

- Anexo 1 Equipo de trabajo

- CV de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo
- Medio de verificacion del equipo de trabajo

- Anexo 2. Propuesta técnica

- Anexo 3. Propuesta metodoldgica

Para que la oferta sea declarada admisible debe contemplar un equipo de trabajo que tenga un jefe
de proyecto titulado de abogado, con entre 7 y 10 aifios de experiencia en legislacion aplicada al
sector energia, en politicas publicas y experiencia en tematicas sociales y/o comunitarias del sector;
un profesional de las ciencias sociales; otro de ciencias juridicas y otro econdmicas, los tres con 5
afios o mas afios de experiencia en sector energia.

3.2 Etapa de evaluacién de las ofertas

Habiendo superado el examen de admisibilidad, se realizard la evaluacién de las respectivas ofertas.
El puntaje de las propuestas se realizard con los siguientes criterios de evaluacidn:

Criterio de evaluacién Puntaje Ponderacion
3.3.1. Experiencia del e Jefe/a de proyecto 0-100 20%
quipo de - o
equips o  Profesional de las 0-100 10%
trabajo L oy
ciencias econémicas
e  Profesional de las 0-100 10%
ciencias sociales
e  Profesional de drea 0-100 10%
juridica
3.3.2. Propuesta técnica 0-100 25%
3.3.3. Propuesta metodoldgica 0-100 25%

De esta forma, se evaluara si la oferta cumple lo estipulado en el punto 7 del documento, de acuerdo
con los siguientes criterios:

3.3.1. Experiencia del equipo de trabajo

Jefe/a de proyecto

Criterio de evaluacion Indicador Puntaje
Tiene experiencia en los tres 100

temas mencionados
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Tiene experiencia en dos de los 50
~ — S . temas mencionados
a) Entre 7y 10 afios de experiencia en legislacién aplicada al - —
. . -, - N Tiene experiencia en uno de los 25
sector energia, analisis de politicas publicas y experiencia )
- . s temas mencionados
en tematicas sociales y/o comunitarias del sector
. S . 0
No tiene experiencia en ninguno
Si 100
b) Cuenta con experiencia en temas de elaboracion de
diagndsticos 0
g No
Si 100
c) Cuenta con experiencia en temas de analisis comparativos
internacionales 0
No

El puntaje respecto de la experiencia del jefe/a de proyecto se obtendra por el promedio de

cada uno de los criterios a) + b) + ¢)

Profesional de las Ciencias Sociales

Criterio de evaluacion Indicador Puntaje
. L 100
Tiene experiencia en los tres temas
N i o . . Tiene experiencia en dos de los 50
a) 5 afios o mas de experiencia en relacionamiento .
o . L temas mencionados
comunitario, participacién ciudadana e iniciativas de - —
i Solo tiene experiencia en uno de 25
desarrollo local en sector energia i
los temas mencionados
No tiene experiencia en ninguno de 0
los temas
. 100
Si
b) Tiene experiencia en andlisis de politicas publicas o
No
Tiene experiencia en los cuatro 100
aspectos mencionados
Tiene experiencia en tres de los 75
aspectos
c) Tiene experiencia en estudios diagndsticos, en anlisis Tiene experiencia en dos de los 50
comparativo internacional o en analisis legales o aspectos
econdémicos . L
Tiene experiencia en uno de los 25
aspectos mencionado
0

No tiene experiencia en ninguno
de los aspectos mencionados

El puntaje respecto de la experiencia del profesional de las ciencias sociales se obtendra por el

promedio de cada uno de los criterios a) + b) + ¢).
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Profesionales del area juridica (1) y del drea econémica (1)

Criterio de evaluacion Indicador Puntaje
Tiene experiencia en estudios 100
a) 5 aflos o mas de experiencia en estudios normativos del | normativos del sector energético
sector energético No tiene experiencia en estudios 0
normativos del sector energético
Tiene experiencia en los dos 100
temas
b) Tiene experiencia en analisis de politicas publicas y analisis | Tiene experiencia en uno de los 50
de impacto econdmico de medidas dos temas
No tiene experiencia en ninguno 0
de los dos temas
Tiene experiencia en los dos 100
temas mencionados
) o ) ) ) . Tiene experiencia en uno de los 50
c) Tiene experiencia en normativa ambiental y/o tributaria. dos temas
No tiene experiencia en ninguno 0

de los dos temas

Tanto el puntaje respecto de la experiencia del profesional del area juridica, como el del
profesional del area econémica se obtendra por el promedio de cada uno de los criterios a) + b)
+c).

3.3.2. Propuesta técnica

Propuesta técnica

Criterio de evaluacion Indicador Puntaje

El plan de ejecucion considera todos los puntos

del punto 4.2. Descripcion del servicio y sus 100

entregables y ademas otorga un aporte
innovador en la propuesta

Solo se ajusta a lo especificado en el punto 4.2 75
a) Establece un plan de ejecucidn adecuado y Descripcion de los servicios y sus entregables
aporte innovador a lo propuesto No se ajusta totalmente a lo estipulado en el

25

punto 4.2 . El plan de ejecucion contiene
falencias importantes

El plan contiene grandes falencias o no se

ajusta a la descripcidn del servicio y sus 0
entregables
La contextualizacion y justificacion permite
entender bien el marco y los objetivos del 100
b) Elabora una contextualizacion y justificacion estudio
adecuada al estudio La contextualizacion y justificacion no permite 0

entender adecuadamente el marco y objetivos

del estudio
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Demuestra conocimiento del tema vy de las
politicas y mecanismos utilizados por el
Ministerio de Energia

La propuesta integra las politicas y
mecanismos del Ministerio de Energia en los
temas propuestos

100

La propuesta no integra las politicas y
mecanismos del Ministerio de Energia en los
temas propuestos

d)

Establece resultados claros y que tengan
beneficios y utilidad para el Ministerio

Se establecen resultados claros y con
beneficios para el ministerio

100

Se establecen resultados claros, pero no se
observan bien los beneficios para el ministerio

25

No se observan resultados y beneficios claros
para el ministerio

El puntaje respecto de la propuesta técnica

criterios a) + b) + ¢) + d).

3.3.3. Propuesta metodoldgica

se obtendrd por el promedio de cada uno de los

Propuesta metodoldgica

Criterio de evaluacion Indicador Puntaje
a) Plan de desarrollo de trabajo coherente, conciso y de acuerdo con las Si 100
necesidades de la propuesta No 0
b) Establece una metodologia adecuada de levantamiento de informacion Si 100
normativa No 0
. I Lo Si 100
c) Establece una metodologia adecuada de la revisidn de experiencia
internacional No 0
d) Establece un marco de trabajo adecuado para el cumplimiento de los Si 100
entregables y objetivos No 0
e) Elabora un plan de seguimiento con un cronograma e indicadores Si 100
adecuados No 0

El puntaje respecto de la propuesta metodoldgica se obtendrd por el promedio de cada uno de
los criterios a) + b) + ¢) + d) + e).
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Una vez seleccionado el consultor, el Ministerio designara un encargado responsable que serd un
profesional de la Unidad de Metodologias y Estdndares de Participacidn y Asociatividad. Luego,
conforme lo expuesto en el numeral 3 precedente, y suscrito el respectivo contrato -entre CAF y el
consultor-, se espera que éste realice los servicios de acuerdo con las siguientes etapas:

4.1.1 Etapa de diagndstico: Revisidon de normativa y experiencia internacional

Consiste en la revision de la normativa nacional y experiencia internacional para identificar
posibilidades donde se puedan incorporar incentivos para que las empresas integren procesos de
didlogo y participacidn de las comunidades en los beneficios de los proyectos de energia:

e Revision de la legislacion, normativas, procedimientos, decretos, resoluciones vy
reglamentos que rigen al sector energético, asi como otras politicas o actos administrativos
que puedan ser relevantes para el funcionamiento del sector y pudieran incorporarse
incentivos.

e Revision de otros instrumentos (y sus normativas) que inciden en el sector energético. Entre
esta revision, se incluyen las licitaciones de terrenos fiscales que realiza el Ministerio de
Bienes Nacionales, las concesiones maritimas, permisos sectoriales de algunos Organismos
de la Administracidn del Estado con Competencia Ambiental (OAECA), a definir, normativas
del Servicio de Impuestos Internos, legislacién para constitucion de empresas, la ley de
participacién ciudadana en la gestién publica (Ley N°20.500), ley de donaciones, legislacion
tributaria relacionada, la Ley N°19.253, la Ley Lafkenche (Ley N°20.249) y otros
instrumentos publicos relacionados con la energia.

e Revisidon de estudios y levantamiento de experiencias internacionales (al menos 2) respecto
de cédmo se incorpora el didlogo y la participacién en los beneficios en los proyectos de
energia, a partir de normativas, incentivos o mecanismos de politica publica, no como
medidas auténomas de los proyectos.

A partir de esta informacidn, se deben identificar posibles mecanismos a utilizar para incentivar a
las empresas a realizar procesos de didlogo y para incorporar participacion de las comunidades en
los beneficios que generan sus proyectos. Esto se realizard mediante la sistematizacién de la
informacidn encontrada en la que se identificaran creativamente los distintos mecanismos que se
podrian implementar para ello, sélo utilizando la normativa e instrumentos vigentes o con pequefias
modificaciones/adecuaciones, pero también contemplar medidas que podrian requerir
modificaciones legales o regulatorias.

4.1.2 Etapa de propuestas de medidas y analisis del impacto econdmico que podrian tener en el

sistema.

A partir de lo anterior, se requiere el desarrollo de dos propuestas con su respectivo analisis:
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e Una propuesta de medidas que incentiven el didlogo y la participacién de las comunidades
en los beneficios de los proyectos segln los mecanismos identificados en el diagndstico, que
estan dentro del marco normativo vigente o requieren pequefas modificaciones.

e Una propuesta de modificaciones regulatorias o normativas que habria que realizar para
lograr la incorporacién de procesos de didlogo y participacién de las comunidades en los
beneficios de los proyectos de energia.

e Una evaluacion del potencial impacto econdmico que pueden generar estas medidas al ser
implementadas en Chile (separada por cada una de ellas). Esto se realizard mediante el
analisis cualitativo del levantamiento de la informacidn y estudios internacionales sobre el
aumento de los costos para el sistema en general, para generar un analisis cuantitativo
aproximado principalmente en los costos de generacién, transmisidn y distribucion.

4.2 Actividades asociadas al servicio

e Revision de la legislacién, normativas, procedimientos, reglamentos, actos administrativos,
que rigen el sector energético (Ley General de Servicios Eléctricos, asi como leyes y nhormas
relacionadas a la transmisidén, generacidn, polos de desarrollo, estudios de franjas,
licitaciones de suministro, planificacion de la transmision, licitaciones de transmision,
solicitudes de concesion, solicitudes de fuerza mayor o caso fortuito, entre otras). Lo
anterior, con el objeto de identificar los espacios que ofrece el marco legal existente para
proponer nuevas medidas (requisitos, hitos, incentivos) que generen el desarrollo de
procesos de didlogo y mecanismos de participacion de las comunidades, en los beneficios,
en los proyectos.

e Revision de otros instrumentos (y sus normativas) que incidan en el desarrollo del sector
eléctrico, tales como: Ley Marco de Cambio Climatico, ley de impuestos a la renta, terrenos
fiscales, concesiones maritimas, servidumbres eléctricas, compras publicas, SEIA y otros
permisos sectoriales, ley indigena, ley EMCPO, etc., con el mismo fin del punto 1.

e Revision de estudios y levantamiento de experiencias internacionales realizadas
previamente por el Ministerio de Energia, sobre como se incorpora el didlogo y participacién
en los beneficios en los proyectos de inversion, y el marco conceptual de participacion en
los beneficios del Ministerio de Energia, con el fin de construir un marco tedrico légico y
robusto, definiendo una metodologia para incorporar el didlogo y la participacion en los
beneficios.

e Identificar mecanismos para incentivar a las empresas a la incorporacion de didlogo vy
participacién en los beneficios (dentro de las licitaciones, solicitudes, concesiones,
servidumbres, exenciones, instrumentos de planificacién, entre otros), dentro de la
normativa existente.

e Propuesta de medidas que incentiven la incorporacién del didlogo y participacién en los
beneficios de los proyectos, para cada mecanismo propuesto.

e Andlisis del impacto econdmico que dichas medidas podrian tener en el funcionamiento del
sistema energético (especialmente en el sector transmision, pero también en generacién y
distribucidn).

e Propuesta de modificaciones reglamentarias, con el objeto de introducir mejores formas de
incorporacién del didlogo y participacion en los beneficios del sector energético.
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5.1 Descripcion de los entregables

e Informe 1: De Avance: que resuma los principales hallazgos preliminares del diagndstico
normativo nacional e internacional, asi como los primeros lineamientos o alternativas de
mecanismos identificados para la incorporacion de procesos de didlogo y participacién en
los beneficios. Este informe debera incluir: un analisis inicial de oportunidades, desafios y
vacios detectados, y proponer orientaciones para el desarrollo de la segunda etapa del
estudio. La entrega de este producto permitira a la contraparte revisar, retroalimentary, en
caso necesario, ajustar el enfoque y la direccion del estudio antes de la elaboracién de los
informes finales.

¢ Informe 2: De Diagndstico: que comprenda aquella informaciéon que permita proponer
distintas medidas o mecanismos para la incorporaciéon del didlogo y la participacion en los
beneficios en los proyectos, asi como su impacto econémico. Esto considerara una revision
de la legislacién, normativas, procedimientos y reglamentos que rigen al sector energético,
revisién de otros instrumentos (y sus normativas) que inciden en el sector energético, una
revisién de estudios y levantamiento de experiencias internacionales respecto de cdmo se
incorpora el didlogo y la participacion en los beneficios y la identificacion de mecanismos
posibles de utilizar para incentivar a las empresas a realizar procesos de didlogo vy
participacién en los beneficios de los proyectos (tanto aquellos mecanismos que requieren
modificacién normativa, como los que no). Este informe se debera realizar en base a la
construccién de un marco tedrico, que lleve a definir una metodologia.

e Informe 3: De propuestas de medidas e impacto econédmico: Debe incorporar una
propuesta de medidas que incentiven el didlogo y la participacién en los beneficios de los
proyectos, segun los mecanismos descritos en el diagndstico, junto a un analisis y
descripcién de su potencial impacto econdmico y una propuesta de posibles modificaciones
regulatorias para incorporarlos de mejor forma.

5.2 Condiciones de entrega

Los informes deberdn entregarse por el consultor en formato Word para su revisidon por la
contraparte del Ministerio de Energia. La contraparte tendra un plazo de 15 dias corridos para su
revisién, contados desde la entrega del informe, prorrogables segun sea el caso.

A su vez, el consultor tendrd un plazo de 15 dias corridos para subsanar las observaciones
entregadas. Una vez entregada la respuesta de las observaciones, la contraparte podra hacer una
nueva revision dentro de los mismos términos que la primera. En caso de que no se subsanen las
observaciones en la segunda revisidn se podria terminar anticipadamente el contrato. Ademas, se
debera realizar una presentacion del entregable correspondiente dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la entrega del informe (fecha a convenir con contraparte).

En caso de que exista un acuerdo entre las partes para postergar alguna entrega, debera quedar en
correo electrénico por escrito al responsable revisor de la oferta, y no podra ser superior a 5 dias
habiles. Esta debera contener tanto la propuesta por parte del oferente, como la respuesta de
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aceptacion de parte de la contraparte técnica. En caso de que el plazo coincida con un sdbado,
domingo o feriado, se considerard como fecha de entrega el dia habil siguiente.

5.3 Plazos de los entregables

Entregable Plazo (dias corridos)

Entregable 1: Informe de avance Semana 4 desde la firma del contrato: dia 30

Entregable 2: Informe diagndstico Semana 12 desde la firma del contrato: dia 90

Semana 16 desde la firma del contrato: dia 120

Entregable 3: Informe de propuestas
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Analisis normativo y propuestas de incentivos para la incorporacion de procesos de dialogo comunitario y su participacion en los
beneficios que generan los proyectos de energia

Etapa Actividad S1 (S2 |S3 |S4 |S5 [S6 [S7 |S8 |S9 [S10|S11|S12|S13(S14(S15|S16
Inicio Reunion de inicio
Permanentes Reuniones de retroalimentacion con la

contraparte del ministerio de energia

Informacion Levantamiento de informacion, identificacion
preliminar para de normativa
informe 1 Revision preliminar de experiencia

internacional
Identificacion preliminar de mecanismos

posibles
Entregable 1: Informe de avance -
Diagndstico para Construccion marco teorico
informe 2 Definicion metodoldgica
Entregable 2: Informe diagndstico 2
Propuestas para Propuestas de medidas y modificaciones
informe 3 regulatorias

Analisis de su potencial impacto econémico
Entregable 3: informe de propuestas -
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e Jefe/a de proyecto: Abogado/a, con a lo menos 10 afios de experiencia, contados desde la
titulacién, en la elaboracién de estudios de legislacion aplicada a la politica publica, y sector
energético, asi como con experiencia en ambitos sociales y/o comunitarios.

e Equipo de trabajo:
o 1 profesional del drea juridica , con a lo menos 7 afios de experiencia en normativa
del sector energia, andlisis de politicas publicas, o andlisis de impacto econdmico de

medidas.

o 1 profesional de las ciencias econdmicas, con a lo menos 7 afios de experiencia, en
analisis econdmico e impacto de medidas publicas.

o 1 profesional de las ciencias sociales, con a lo menos 7 afios de experiencia, en
relacionamiento comunitario, participacién e iniciativas de desarrollo local en
sector energético o minero, andlisis de politicas publicas.

La experiencia deberd ser comprobable por medio de verificadores. Para este caso se deberdn
comprobar por certificados de titulo, curriculo, cartas de certificacién de trabajo entregadas por el
empleador, publicaciones y/o contratos de trabajo, segtin corresponda.
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El monto total de los servicios corresponde a US$30.000, correspondiente a su valor en pesos
chilenos al dia de la adjudicacién, cabe sefalar que este es un presupuesto Unico, por lo tanto, no
hay reembolsos. Se notificara mediante correo enviado al consultor seleccionado como al
Ministerio, por parte de CAF.

El pago de los servicios se realizard en cuatro (3) cuotas, una vez que se reciba la factura de pagos
correspondientes a lo siguiente:

Entregables (A satisfaccion del Ministerio y CAF) Porcentaje de pago
Entregable 1: Informe de avance 30%
Entregable 2: Informe diagndstico 30%
Entregable 3: informe de propuestas 40%




