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Te invitamos a participar del proceso Optimizacion del

funcionamiento

de que nos minisrerio
permitira conocer la de _—
las/os funcionarias/os del Ministerio ool e e s

proceso

de Energia respecto a las
gue actualmente

desempenamos como institucion. Proceso de
Reflexion
El es poder contar con la iy Colectiva F i
informacién necesaria para evaluar \gaitsedae funciones

posibles ajustes en la
del ministerio, que permitan

optimizar su funcionamiento, el nterferilo Contr conla
° . . . menos posibles os/as
cumplimiento de nuestros objetivos y en clins labora, fancionaris/as

paralograrlos
objetivos

procesoorganico

metasy la entre
equipos de trabajo.




¢Como llevaremos a cabo este proceso?
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¢Como llevaremos a cabo este proceso?

Julio Agosto
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Realizacion de la encuesta
(2 semanas — hasta el 26 de

julio)
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ENCUESTA

;Consideras/n necesario solicitar una reunion con el
comité para dar a conocer lafs propuestal/as?. En caso
de responder si, nos comunicaremos al correo
indicado al comienzo de la encuesta

Proceso de Reflexion Colectiva

O Mo, muchas gracias

() si, es necesario gestionar una reunién
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¢Como llevaremos a cabo este proceso?

Julio Agosto
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Comité Consultivo

Politicasy
Estudios
Energéticos

Y

Ambientales Mercados

Eléctricos

Desarrollo
de
Proyectos

Administracié
ny Finanzas

Divisiones

Participaciony
Relacionamient
o Comunitario

Energias
Sostenibles

PRINCIPALES ROLES REPRESENTANTES

Divisién .
A Combustible . .. D o g o -
ccesoy sy Nuevos Representar la vision de la division/SEREMI en el comité consultivo

Desarrollo E e . . . .
Social nergeticos Comunicar continuamente a las/os funcionarias/ los avances del
proceso.
Levantar necesidades especificas de reuniones cuando sea pertinente

y necesario.
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iTE INVITAMOS A RESPONDER INFORMADA/O!

Link Excel con mayor detalles de las Lineas de trabajo

https://energia.gob.cl/organigrama

I BV -
. ! Lineas de trabajo =)
Link encuesta ; |



https://minenergia-my.sharepoint.com/personal/cdouglas_minenergia_cl/Documents/Documentos/Trabajo2022/Proceso%20participativo%20interno/Lineas%20de%20trabajo/Lineas%20de%20trabajo.xlsx?web=1

Politicasy Estudios
Energéticosy
Ambientales

e\/ision estratégica de largo plazo:
Construcciony seguimientode la
politicaenergéticanacional y
agendas de energia, incluyendo
instancias de reflexién
multiactor.

eApoyo en planificacion
estratégicaasociadaal nuevo
modelo de desarrollo

eApoyo estratégico para
instrumentos claves del MEN
(transicion justa, Polos de
desarrollo, etc.)

elnnovacién, hojas de rutade
|+D+i, observatorio nacional de
innovacién energética, entre
otros.

eApoyo a otras Divisiones en
disefio de politicas publicas
participativas.

eApoyo en el disefioyanalisis de
encuestas estratégicas del MEN.
eCoordinacidn en los procesos de
patrocinio.

eGestion de riesgos de la Division.

Lineas de trabajo por cada Unidad

eLevantar, generar, coordinary
presentarel procesode la
Planificacion Energéticade Largo
Plazo 2023-2027, considerando el
cambio climatico, resilienciay h2.
eCo-liderarel proceso de Polos de
Desarrollo Generacién de
Eléctrica
eApoyaranalisis estratégicos
como: salida aceleradacentrales
acarboén, hidrogenoverde y
electromovilidad.

eLevantar, generary coordinarlos
Informes anualesde
Actualizacion de Antecedentes
(IAA) de la PELP.

eApoyarlos cambios regulatorios
como: almacenamiento,
renovables, biocombustibles,
distribucion, entre otros.

ePlataformaonline de laPELP
(Queincluye al BNE).

eCoordinacién del presupuesto de
la Division y habilitacion
presupuestaria para NMD.

elevantary generarinformacion
estadisticay econdmicapara
apoyar latoma de decisiones en
materias de energia, y
particularmente, enatenciona
temas de transicion justa,
mercados energéticos regulados.

eCoordinaciéony elaboracidon de
Informes de Impacto Regulatorio
de instrumentos de politicas
publicas del MEN.

eDisefioylevantamiento del
Balance Nacional de Energia
(BNE) y Inventario de Emisiones
de Gases de Efecto Invernadero
(INGEI)

eElaboraciony analisis econémico
de proyecciones de demanda
energéticade largo plazo, e
insumos estadisticos asociados,
de apoyo a procesos PELPy
Carbono Neutralidad
eLevantamientoy analisis de
informacion de opinion,
percepcidonyconocimientode
parte de lapoblacién haciael
sectorenergia.

eEfectos de la crisis climatica en
usos energéticos de la sociedad
(impacto en demanda
energética, indices de
vulnerabilidad, resiliencia para el
sector energético).

eLevantamiento e implementacion
de medidas para enfrentar crisis
climatica (Estrategiay Plan de
Adaptacion (LMCC); pilotos de
adaptacion a nivel local).
eLevantamiento e implementacion
de medidas para avanzaren la
descarbonizacion del sector
energia (Plan de Mitigacion bajo
LMCC)

eInstrumentos habilitadores para
transicion energética resiliente y
baja en carbono (instrumentos
economicos, Politica Nacional de
Uso de Articulo 6, pilotos de Art6,
Cap&Trade para sector energia).

*Apoyo permanente a la
negociacion internacional

bajo Acuerdo de Paris
(participacion COPs/otros eventos,
generar posicion de MEN respecto
a reglas de Articulo 6, adaptacion).

eFomentar e implementar
cooperacion bilateral y multilateral
en materia de cambio climatico y
energia (Proyecto PMI, Global
Carbon Markets, BID).

ePromover instrumentos que
aborden los impactos ambientales
locales y globales del sector
energia.

eRobustecer la politica publica del
sector energia integrando la
sustentabilidad, a travésde la
incorporacion de la EAE en
nuestros instrumentos.

ePromover gestion sostenible e
integrada del territorio en materia
energética, a través de
planificacion territorial energética.

eAndlisis e informacidn territorial y
ambiental para la planificacion y
gestion energética.

ePromover la sustentabilidad de la
infraestructura energética a través
de la planificacién, criterios y
analisis territoriales.

eGestion y planificacion estratégica
regional en materia de energia con
enfoque territorial.

eCoordinacién estratégica para la
transicion energética justa —
cambio identidad productiva de
territorios.

eRepresentacidn en materias de
competencia de la Unidad, tales
como la COMICIVYT, CNUBC,
CNDU, entre otros.



Mercados Eléctricos

e Seguimiento y revision de informes de los procesos
tarifarios de los segmentos regulados de
transmisién (VATT), distribucién (VAD) y sistemas
medianos (SSMM).

* Emisién de los decretos correspondientes a la
tarificacién de los segmentos de Transmision,
Distribucidn y Sistemas Medianos.

* Proponer y analizar el impacto de la regulacién
asociada a los mercados de Distribucion,
Transmisidny Sistemas Medianos.

e Revision de los informes técnicos para el Precio de
Nudo Promedio (PNP) y emision de los respectivos
decretos.

* Monitorear las necesidades de infraestructura de
redes del Sistema Eléctrico para asegurar el
suministro seguro y eficiente.

e Emision de los decretos de fijacion y adjudicacion
de obras de transmision, a partir de los informes
técnicos que publica la Comision Nacional de
Energia.

e Diseflo, implementacion y mantencion de la
plataforma interactiva de obras de transmision.

eDiseiio, elaboraciony revision de proyectos de ley del
mercado de energiay relacionados (actualmente PDL
de Almacenamiento, PDLMPC, PDL de Cuotas ERNC).
eAnalizary proponer modificaciones a reglamentos del
mercado de energiay relacionados, gestionando
instancias participativas parasu elaboracién
(actualmente Reglamento Ley SSBB, Reglamento de
Potencia).
eElaborar, realizar seguimientoy evaluar nuevas
modificaciones al decreto de Racionamiento.
eParticipacionen Comitésde NTde laCNE
(actualmente NTde PMGD).
eAnalizar proyectos de intercambios internacionales y
elaborarel decreto respectivo.
eParticipacion de instancias sobre interconexiones
internacionales (SIESUR, CAN, SINEA).
*Elaboraciony revisién de Decretos de Precios de Nudo
de Corto Plazoy Precios de Estabilizados.

¢ Andlisis e implementacion de iniciativas para diseio del
mercado (actualmente Plan de Descarbonizacion
Acelerada).

e Elaborar reportes mensuales de funcionamiento del
mercado eléctrico.

¢ Diseiiar,implementary mantenerlaplataforma
interactivade monitoreo del mercado eléctrico.

Lineas de trabajo por cada Unidad

eMonitorear permanentemente el suministro de energia
en el pais, coordinando internay externamente las
accionesa realizar porla autoridad.

eAsesorary disponibilizarinformacion a Autoridades en
situaciones de contingencia o ante el llamado del
Comité de Operaciones de Emergenciaanivel Nacional.

eParticiparen el Comité de Operaciones Sectorial de
Energia frente asituaciones de emergencia.

eDesarrollariniciativas referidas alagestion de riesgos
energéticos entodas las fases del ciclo del riesgo.

eElaborar mapas, matrices de riesgos e informacion
cartograficadispuestaen tiempo real como
herramientas vitales para unacorrecta toma de
decisiones.

eElaborar acciones de coordinacidon que minimicen los
impactos sistémicos y fortalezcan las capacidades de
recuperacion de los sistemas energéticos del pais.

eIncorporary/o fortalecer dimensiones de resilienciay
adaptacion en el desarrollo de planes, politicas y
programas. Asi como promovery participaren la
creaciony modificacidon de normativa, respecto de
estandares de resiliencia en el sectorenergético.
ePromover el desarrollo de capacidadesy servicios
energéticos resistentes, confiables, redundantesy
responsivos frente a shocks externos.
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Desarrollode
Proyectos

* Promover la inversidn en proyectos de inversion energética sostenibles

e Monitorear el mercado, registrary evaluar los proyectos que las empresas del
ambito energético tengan en su cartera.

e Promover un adecuado analisis territorial estratégico por parte de los
titulares de proyectos de energia.

® Promover y apoyar una solida evaluacion técnica a través del
acompafiamiento y la orientacion sectorial a titulares de proyectos
energéticos, con énfasis en generacion, transmision e hidrégeno verde, en
todas las etapas de desarrollo de los proyectos antes del ingreso al SEIA,
como durante y después de su evaluacion.

» Diagnostico de problemas o dificultades que enfrentan los proyectos de
inversion de energias sostenibles , recomendando soluciones y propuestas de
cambios o perfeccionamientos a los procesos y normativa aplicable.
Coordinar junto a otros Organismos de Administracion del Estado, las mejoras
sistémicas cuantitativas o cualitativas necesarias, apoyandose en convenios
de colaboracion y de transferencia de recursos segun sea necesario.

¢ Prestar apoyo técnico a las Secretarias Regionales Ministeriales y a las
Divisiones, Unidades y Oficinas del Ministerio de Energia, en relacién a los
proyectos en desarrollo.

e Asesorary apoyar al Ministro en sus participaciones en los Comité de
Ministros y Consejo de Ministros para la Sustentabilidad

* Apoyo técnico en la evaluacién de estudios y declaraciones de Impacto
Ambiental de proyectos de energiay Evaluacion técnica de proyectos
regionales de energia, en apoyo a las SEREMIAS de energia.

Lineas de trabajo por cada Unidad

e Recomendar las potenciales obras nuevas del plan anual de expansion que

seran sometidas al procedimiento de determinacién de franjas preliminares.
Desarrollar el procedimiento de determinacion de franjas preliminares, que
incluye la licitacién, adjudicacidn y desarrollo del Estudio de Franja.
Coordinar y supervisar la Evaluacion Ambiental Estratégica a la que debe
someterse el Estudio de Franja.

Coordinar las diversas instancias de participacion ciudadana y en especial los
procesos de participacion o consulta a pueblos indigenas en el marco de los
estudios de franjas.

Proponer, en coordinacion con la Division Juridica, los actos administrativos y
gestiones conducentes a la determinacion de los trazados definitivos.
Evaluar las solicitudes de modificaciones de trazados definitivos y
recomendar su aprobacién o rechazo.

Asistiry asesorar al Ministro(a) y al Subsecretario(a) de Energia en materias
relacionadas con la presentacion y aprobacion de los estudios de franjas por
parte del Consejo de Ministros para la Sustentabilidady el Cambio Climatico.
Asistir y capacitar técnicamente a las SEREMls de Energia en materias
relacionadas con los planes anueales de expansion de la transmision, asi
como los Estudios de Franjas que se elaboren e implementen. o
Contribuir con otras divisiones del MEN al desarrollo de politicas tendientes a §
una transmision socioambientalmente sostenible.

Coordinar acciones conjuntas entre MEN, la Comisién Nacional de Energia, el
Coordinador Eléctrico Nacional y la Superintendencia de Electricidad y
Combustibles que orienten las labores de los procesos de expansién de la
transmisién y la implementacion de resultados de los estudios de franjas.




Participaciony
Relacionamiento
Comunitario

e Responsables de facilitar la generacion de espacios
de didlogoy asociatividad entre las comunidades,
empresas y gobiernos locales.

e Gestionar iniciativas de nivelacion de conocimientos
y formacidn, para fomentar la correcta vinculacion
entre la comunidad, las empresas y el Estado.

e Monitorear periddicamente los proyectos de energia
a nivel nacional, tanto en los procesos de didlogo y/o
gestiones sociales como en el avance de su ciclo de
vida.

e Velar por la incorporacion del enfoque indigena en el
desarrollo de la politica energética del Ministerio.

e Implementar los procesos de consulta indigena para
las concesiones de explotacién de geotermia a nivel
nacional.

e Apoyar los procesos de consulta a implementarse por
el Ministerio.

e Gestionar y acompafar los proyectos de energia
comunitaria, de acuerdo a los lineamientos de la
Politica de Gobierno.

e Atender de manera oportuna las consultas, reclamos,
sugerencias y peticiones presentadas por la
ciudadania, garantizando el derecho a informarse,
participar, sugeriry/o reclamar.

e Gestionar las solicitudes de acceso a la informacién
publica (transparencia pasiva) y ejecutar el proceso
de Transparencia Activa de acuerdo a las
disposiciones de la Ley 20.285 e instrucciones del
Consejo para la Transparencia.

» Gestionar las respuesta a oficios, resoluciones y
cartas de parlamentarios en forma oportuna y en
coordinacién con Gabinetes.

e Administrar la Plataforma de Lobby.

e Asesorary capacitar permanente a los funcionarios
de la Subsecretaria y de las Seremi’s en materias de
Transparencia, Atencién Ciudadana, Ley de Lobby y
gestion de oficios parlamentarios.

* Mantener permanentemente actualizada la
informacién sobre fondos concursables y tramites
institucionales en las diversas plataformas para ese
fin.

e Apoyar procesos participativos desarrollados por la
Division.

Lineas de trabajo por cada Unidad

¢ Elaborar, implementar, difundir y evaluar estandares
de participacion para el desarrollo de proyectos de
energia.

e Desarrollar procesos participativos en torno alas
politicas, planes y programas del Ministerio de
Energia.

* Promover y capacitarinternamente en el ministerio
el desarrollo de una cultura de ciudadania
participativa.

e Gestionar el cumplimiento de la Ley 20.500, sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica (COSOC, consultas publicas, cuentas
publicas).

e Diseiiar contenidos y desarrollar metodologias para la
implementacion de mecanismos de asociatividady
valor compartido entre empresas y comunidades.

e Facilitar e implementar mesas territoriales y
tematicas multiactor para el desarrollo local, la
transicion justa o la implementacion de politicas
publicas.



Combustiblesy Nuevos

Energéticos

Biocombustibles Solidos

» Regulacién del mercado de la lefia y otros
biocombustibles

® Programas de fomento a los biocombustibles sélidos
(BCS): Disefo, monitoreo y adecuaciones al programa

* Monitoreo de mercado de los BCS

e Participacion en mesas relacionadas a calefacciény
BCS

Nuevos Energéticos

¢ Hidrégeno verde

e Politicas Publicas, Regulacion y Certificacion
¢ Descarbonizacion de la matriz energética

e Estudios, diagndsticos e enformes

* Fomento a la produccién y comercializacién

¢ Empresas Publicas: ENAP, Codelco, SEP, Complejo
Portuario Mejillones

e Articulacion con Seremis, Gobiernos regionales,
municipalidades y asociaciones gremiales, entre otros

¢ Posicionamiento internacional y diplomacia del
hidrégeno

e Politicas Publicas y Regulaciones
e Transicion Energética Sector Combustibles

e Estudios, Diagndsticos e Informes sobre Sector
Combustibles

¢ Informacién y Monitoreo Mercado de Combustibles
¢ Integracion Energética Regional
e Diferentes tematicas relacionados con ENAP

e Seguimiento continuo de todos los aspectos
contractuales, operativos, estadisticos, y de
supervision de los CEOP.

e Coordinacion con las Unidades de DCNE para Matriz
de Riesgo (elaboracién anual - octubre) y Plan de
Tratamiento de Riesgo (reporte trimestral).




Accesoy Desarrollo
Social

eMonitoreary llevaracabo los
procesos administrativos y de

control de gestidn de la Division.

eCoordinarlagestidonde los
convenios de transferencia de
recursos, con énfasisensu
ejecucion.

eElaborar, planificary realizarel
control del programa
presupuestario, como también
de losrecursos provenientes de
Gobiernos Regionales

eCoordinarlaelaboraciony
cumplimiento de los indicadores
e instrumentos de gestion.

eApoyar a las unidadesde la
division, enlaelaboracion de las
bases de licitacion.

Lineas de trabajo por cada Unidad

eGestiony seguimientodela
cartera de proyectos de
electrificacionrural.

eApoyar a instituciones publicasy
privadasen la gestionde
permisos sectorialesy
tramitacionesrequeridas parala
contratacidony ejecuciénde los
proyectos.

eSeguimiento permanenteal
avance en laimplementaciéonde
los proyectos en cartera,
sistematizando la informacién
requerida.

eActualizacion del mapade
vulnerabilidad energética, asi
como de los reportes necesarios
respectoal avance de la
electrificacién rural en el pais.

eApoyar técnicamente a
instituciones publicasy privadas
enlaformulacidn, disefoy
ejecucion de proyectos de acceso
ala energiaeléctrica. Incluye
desarrollaranalisis de
alternativas de generacion,
proyectos de ingenieria, bases de
licitacién, y asistenciatécnicaen
general.

eApoyaren la formulaciénde
propuestas regulatoria de los
sistemasaislados.

A cargo de las visaciones
técnicas de los proyectos de
electrificacion rural por
autogeneracion, y del calculode
los subsidios para la operacion
de los sistemas de
autogeneracion de energia.

eQOtorgar apoyo técnicoen la
formulacion, disefioy ejecucion
de proyectos de acceso a
soluciones de agua calientey
climatizacion, como sistemas
solares térmicosy geotermiade
baja entalpia, parala generacién
de calory frio, a lasinstituciones
publicas y/o privadas, incluyendo
la elaboracion de las bases de
licitacidn, lainspeccion técnicade
proyectosy la asistenciatécnica
engeneral.

eVisaciones técnicas de proyectos
de construccidn de sistemas
solares térmicos para suministro
de agua caliente sanitaria para
viviendas rurales.

eFormulargestionary coordinar
programas, lineas de accione
iniciativas orientadas amejorarel
acceso a la energia, enlineacon
las prioridades gubernamentales
en materiasocial.

eVinculary promover sinergias
entre ladivisidony otras politicas
e iniciativas sectoriales,
nacionales e internacionales.

eRecopilary analizar informacion
de forma permanente en relacén
al accesoa laenergiay parala
formulacion, focalizaciény
evaluacion de programasy
proyectos.

eElaborar contenidos editorialesy
comunicacionales, asi como
insumos de reporte parala
autoridad.




Energias Sostenibles

eCoordinar y apoyar la elaboracién y
mejoramiento del marco normativo paraun
desarrollo sostenible del sector energético,
que permitan incorporar soluciones de
eficiencia energéticay energias renovables.

eMonitorear el estado del arte de los
desarrollos a nivel internacional, tanto a nivel
académico como regulatorio.

eModelar y analizar aspectos técnicos,
econdmicos y regulatorios asociados ala
incorporacion de soluciones sostenibles
como energias renovables y eficiencia
energética.

eApoyar técnicamente el disefio y desarrollo
de proyectos de energias renovables y
eficiencia energética implementados desde
el Ministerio de Energia o de parte de otras
instituciones.

eMonitorear y apoyar la correcta ejecucion
del marco regulatorio vigente, e identificar
espacios de mejora en el mismo.

eCapacitar a actores relevantes del mercado
respecto a la regulacién y la normativa
vigente.

eApoyar a otras instituciones en actividades
asociadas a analisis técnicos y regulatorios.

ePromover la difusién y capacitacion de las
materias regulatorias asociadas a las energias
sostenibles, tales como la eficiencia
energéticay las energias renovables, a los
distintos actores del sector y de la sociedad.

Lineas de trabajo por cada Unidad

ePromover laimplementacion de iniciativas de
eficiencia energética y energias renovables para
el sectorresidencial y publico en edificaciony
ciudades.

eDisefiaryrevisar la aplicacion depoliticasy
programas de fomento que permitan masificar
las Energias Sostenibles yla adopcion del
estandar Edificacion Energia Neto Cero en las
ciudades.

eSupervision del Programa de Mejoramiento
Energético de Establecimientos Educacionales.

eSupervision, coordinacion y seguimiento del
Programa “Casa Solar”.

eCoordinacionyseguimiento de los proyectos
ejecutados desde |la Agencia de Sostenibilidad
Energética.

eApoyar la implementacion de Instrumentos de
Fomento para lainstalacion deSistemas Solares
Térmicos administrados por el Estado,

*Representar al Ministerio de Energia en las
siguientes mesas de trabajo:

eComité Directivo Certificacion de Edificio
Sustentable (CES) y Certificacion de Vivienda
Sustentable (CVS)

*Mesa Interministerial de Construccion
Sustentable

eMesa de Huella de Carbono en el Sector
Construccion.

e Apoyo técnicoen implementacién de Ley de
Eficiencia Energética

eElaboracién delos reglamentos de calificacion
energética de vivienda y edificios deuso
publico en conjunto cn el MINVU

e Apoyo técnicoen actualizacién dela
Reglamentacidén Térmica de la OGUC.

e Desarrollo regulatorio y normativo
aplicable a la G&ED.

e Disefio e implementacion de
instrumentos de fomento y medidas
de politica para el desarrollo de la
G&ED.

e Reduccion de las barreras normativas,
economicas, de informacion y sociales
para el desarrollo de los mercados
asociados a la G&ED.

e Informes técnicos de solicitudes de
concesiones de exploracion-
explotacion de energia geotérmica.

e Administrar el sistema concesional
geotérmico.

e Apoyo técnico a proyectos publicos y
privados de Energia Distrital.

¢ Desarrollo de herramientas de
informacion de Energia Distrital.

¢ Desarrollo del marco normativo
necesario para la implementacién de
proyectos de energia distrital en Chile.

e Punto focal de la iniciativa Energia
Distrital en Ciudades, coordinando con
ONU Medio Ambiente y Ministerio del
Medio Ambiente el apoyo técnico a
municipios para la facilitacion al
desarrollo de proyectos de ED.

eMonitoreo del consumo de energiadel
sector publicoy desarrollo de estudios
sectoriales.

eActualizacion de informacion de proyectos
e instalaciones de generacion de grany
pequefiaescala.

eSeguimiento politica publica de terrenos
fiscales paraenergia.

eEvaluacion de resultados de proyectos de
EE y Energias Renovables (MRV).

eActualizacién de Potenciales de Energias
Renovables del pais, que insuman ala PELP
y PER.

eDesarrolloy administracion de los
exploradores de energias renovablesy
redes de monitoreo.

eLevantamientoy generacion de
informacion en temas térmicos vinculados
a mapas de calor, energia distrital, pobreza
energética, entre otros.

eApoyo al Sector Publico parael buen uso
de la energia (Articulo 5 Ley EE) y
administracion de plataforma Gestiona
Energia Sector Publico e indice EE (DIPRES).

eDesarrollo, soporte y administracidon de
plataformas parala difusidon de
informacidon de energias sostenibles.



Energias Sostenibles

eDesarrollarlas acciones necesarias paraimplementarel
articulo 2 de la Ley 21.305 sobre eficiencia energética.

*Promoverlaimplementacion de iniciativas de eficiencia
energéticayautoconsumo en los sectores productivos.

eMonitorear el funcionamiento del marco regulatorio,
identificando y proponiendo oportunidades de mejora para
lainsercion de energias sostenibles en el mercado
productivo.

eCoordinary monitorearlaimplementacion de proyectosy
convenios de colaboracién conlaASEy GIZ.

e*Monitorearlos Centros de Excelencia Internacional (Solary
Marino).

eApoyarel desarrolloy seguimiento de medidas y acciones
paralainsercidon de calory frio sostenible enlos sectores
productivos.

eGestionare implementarel programa Gestiona Energia
MiPyMe para instruiry fomentarlaimplementacion de
proyectos de eficiencia energéticay autoconsumoenla
micro, pequenay medianaempresa.

eGestionare implementarla Componente Financiera del
proyecto "NAMA de Autoconsumo®”.

eApoyara laimplementacién, validaciéon y monitoreo de los
Acuerdos de Produccidn Limpiaen los sectores
productivos.

eRevisar, proponery actualizar politicas publicas, regulaciéon
y normativaasociadaala mejoradel usode la energiaenel
sectortransporte. En particular, fomentarlaaceleracién de
la electromovilidad y laimplementacién de laley 21.305
sobre eficiencia energética.

eMonitoreary hacerseguimiento alasinstituciones
involucradas con las acciones comprometidasenla
Estrategia Nacional de Electromovilidad, velando porel
avancey su correcta ejecucion. Actuar como coordinadores
deinstituciones del estado de acciones relacionadas, entre
ellas, MTT, MMA, MINVU, ASE, GORES, etc.

eRepresentaral Ministerio de Energia en actividades
relacionadas con electromovilidad y uso eficiente de la
energiaen el sector transporte, tanto nacional como
internacionalmente.

eCoordinarlaintegracion eficientey sosteniblede la
electromovilidad con sistemas eléctricos.

eDisefioy ejecucion de programas relacionados con el uso
eficientede laenergiaen el sectortransporte y el
despliegue de laelectromovilidad.

eActuar como contraparte técnicade estudios y proyectos
gue puedan surgirtanto dentro como fueradel Ministerio
de Energia, relacionados con transporte eficiente y nuevas
tecnologias entransporte.

eDifundir, tanto normativas como informacion, relacionadas
con transporte eficiente alaciudadania.

Lineas de trabajo por cada Unidad

eSeguimiento y elaboracién de informes a DIPRES por
evaluacion focalizada de ambito al Plan Nacional de Eficiencia
Energética.

eCoordinacion y apoyo técnico de programas publicos y sus
respectivos procesos de actualizacion con DIPRES (Monitoreo
y Evaluacion Ex-Ante).

eControl, seguimiento de los compromisos asociados a las
politicas publicas y compromisos de gobierno tales como
Agenda de Energia, Metas SEGPRES, entre otras. Seguimiento
y coordinacion reportes a la plataforma de la Agenda de
Energia.

eCoordinar la elaboracién y tramitacidn de los todos los
convenios de la Divisién, monitoreo, reportes.

eCoordinacion y seguimiento a la ejecucion presupuestaria y
gestion de adquisiciones de la Divisién. Coordinar y formular
los proyectos de presupuestos anuales.

*Revisidon de rendiciones de cuentas mensuales para Convenios
de Transferencia de Recurso con organismos publicos,
privados y Gobiernos Regionales.

*Monitoreo a la ejecucién de convenios de la de la Agencia de
Sostenibilidad Energética.

*Apoyo en la gestion de convenios y de rendiciones, en
relacién con los beneficiarios del Concurso NAMA.

eApoyo técnico a las Seremias para la gestion de recursos con
fondos regionales, en coordinacién con unidades de la DES
para implementar proyectos con energias renovables,
eficiencia energética, electromovilidad (en proceso GORES
O’Higgins, Biobio, Antofagasta y Maule)

eCoordinacion y gestién de los Informes Trimestrales
(obligaciones establecidas por Ley de Presupuesto).

eSeguimiento y control sobre los indicadores de desempefio
colectivo (CDC e Indicador H), matriz de riesgo, Chile Indica.

eCoordinar y gestionar informacion referida a la ejecucion de
programas de la DES para fines interno y externos



Administraciony Finanzas

eCompensaciones: asesoraren
materias relacionadas con los
procedimientos referidos a
recursos humanos, como
también de laaplicacion de las
normativas estatutarias al
personal, sin perjuicio de las
atribucionesde laDJ.

ePersonal: gestion de permisos
tales como: feriados legales,
docencia, alimentacién, deporte,
matrimonio, fallecimiento,
nacimiento, gremiales, postnatal
parental, vacaciones progresivas,
horas extraordinarias apago y
compensatorias

ePrevencion de riesgos: Gestionar
el apoyo de las mutualidades.
Planificary supervisaracciones
preventivas, y reconocimiento de
enfermedades profesionales.

eDesarrollo Organizacional: velar
por la provisionidéneade
personasen losdiferentes
cargos. Desarrollar procesos de
induccidn eficientes y oportuno.

eBienestar: Disefiar, ejecutary
controlarla Politicade Bienestar
de la Institucidn, dirigidaal
mejoramiento de la calidad de
vidadelos y las funcionariasy sus
cargas familiares.

Lineas de trabajo por cada Unidad

eVelar por el oportuno y correcto
funcionamiento de las plataformasy
servicios tecnoldgicos, como también
de la administracion deredes en el
ministerio.

eDesarrollar, mantener y aplicar
procedimientos referentes al
respaldoyrestauraciondesistemas
e informacidon queobre en poder de
este 6rganode la administracién,
conforme alas directrices
establecidas por suautoridad
superior.

eInstalar, administrary/o mantener
los servidores que contienen los
sistemas computacionales en
explotacidn.

ePrestar soporte y soluciones, antelos
diversos requerimientos en materia
de usodel hardwarey software, por
parte de las diferentes unidades
institucionales.

eDesarrollar,coordinar, optimizary
mantener tanto los sistemas en
explotacién comotambién las
respectivas bases dedatos, de
acuerdo con los requerimientos de
las unidades queutilizan dichos
sistemas.

*Realizar el seguimiento de
adquisiciones tecnolégicas, tomando
como referencia la planificacion
anual de compras, su ejecuciony
seguimiento al proceso de
facturaciondelos servicios
contratados.

eGestion: Coordinacionyapoyoen
el levantamiento de indicadores
CDC del equipo de trabajo DAF;
Gestionar, revisar, consolidary
reportarinformacidn relacionada
a losavances de indicadores CDC,
PMG y PTR de la DAFy levantar
alertasrelacionadasa
indicadores del equipo de
trabajo; entre otros.

eTransferencias: Apoyo financiero
y presupuestarioenla
elaboracion de los convenios de
transferencias de cada division
técnica; Revision financierade las
rendiciones de cuentade
recursos transferidos; entre
otros.

ePresupuesto: Coordinar proceso
de formulacién presupuestaria de
la Subseccretariay Ministerio;
Asesoramiento técnico en
materias presupuestarias alas
distintas unidadesinternas con
presupuesto asignado; Gestion,
consolidacidnyenviode
informes periddicos relacionados
aobligacionesy glosas
establecidas enlasleyes
presupuestariaanuales, entre
otros.

eContabilidad: Organizar, registrar
y controlartodos los

movimientos financieros, de
acuerdoa la normativavigente
en el ambitofinanciero contable;
Administrary controlarel
Sistema Financiero Contable;
Confeccionarconciliaciones
bancarias; Prepararinformes de
gestion de pagos de facturas;
Realizarel seguimiento de todas
las garantias en el nivel nacional;
y ejercerlas demads funciones que
se ledeleguen.
eTesoreria: Organizar, registrary
controlartodos los movimientos
bancarios enforma correctay
oportuna, de acuerdoala
normativavigente en el dmbito
financiero contable; Velar por
disponibilidades de lainstitucion;
y Ejercerlas demas funciones que
se le deleguen.

*Andlisis Contable: Proveerde
informacién patrimonial y
financiera contable parala
gestioninternay externa;
Realizaranalisis de cuentas para
mantenerunainformacion
oportunay fidedigna; y ejercer
lasdemasfunciones que se le
deleguen.

eCompras: Planificaciony
elaboracion del Plan Anual de
Compras. Confeccion de actos
administrativos de licitacionesy
tratos directos para el suministro
y contratacidon de bienesy
servicios. Gestion de procesos de
compra a través de convenio
marco o compras agiles,
incluyendo pasajes aéreos.

eGestion y Bienes: Administracion,
supervisiony control del buen
usoy mantencidnde los
vehiculos fiscales. Gestion del
envio a pago de las facturas de
los servicios de administracion.
Gestion de los activosfijos e
inmuebles de laSubsecretariay
Seremias.

eOficina de Partes: Recepcion,
registro, control, distribucion,
despacho, archivo, reproduccion
y seguimientode todala
documentacion oficial de la
institucion.

eServicios Generales: Revisiony
mantencidon de lasinstalacionesy
equipos paralacorrecta
operacion de laSubsecretaria.
Administraciéon del fondofijoy
gestion de materiales de oficinay
de aseo.



Division Juridica

* Apoyar a las divisiones técnicas y gabinete en la elaboracién de proyectos de
ley del sector.

e Coordinar la elaboracion de reglamentos con las divisiones de linea de la
Subsecretaria y servicios relacionados y su posterior tramitacién en
Contraloria General de la Republica.

e Revision de informes técnicos y elaboracién y tramitacion de decretos
tarifarios eléctricos y de gas de red y y su posterior tramitacion en Contraloria
General de la Republica.

» Coordinar la elaboracién de normas que fija especificacién de combustibles
liquidos y tramitarlas en Contraloria.

e Coordinar las respuestas a consultas que Contraloria General de la Republica
efectue con ocasion del tramite de toma de razén de decretos y resoluciones.

e Elaborar y tramitar ante Contraloria General de la Republica el otorgamiento
y modificacién de concesiones eléctricas y de gas de red.

® Analizar y resolver solicitudes de aumento de plazo por fuerza mayor o caso
fortuito en obras de transmision.

e Prestar asesoria juridica en la revision de convenios con entidades extranjeras
(MoU, joint declaration, convenios, etc).

e Coordinar y redactar informes ante solicitudes de tribunales ordinarios de
justicia en materias referentes a regulacion del sector energético.

Lineas de trabajo por cada Unidad

e Revision de actos juridicos en materias administrativas.

e Revision de actos administrativos a través de plataforma SIAPER de
Contraloria General de la Republica (contrataciones, comisiones de servicios,
entre otros), en calidad de ministro de fe, tanto del Ministerio como de sus
servicios relacionados.

* Revisidn de procesos de compras (bases de licitacion, procesos de
licitaciones, tratos directos, contratos aprobatorios, entre otros).

e Prestar asesoria en la elaboracién de bases de concursos publicos (tales como
FAE, Ponle Energia a tu Empresa, entre otros).

e Coordinar y realizar el seguimiento de juicios contra el Ministerio de Energia
ya sea como titular o subsidiariamente, en materias laborales, civiles,
recursos de proteccion, etc.

e Elaborar o revisar, seguin corresponda, las respuestas a Contraloria General de
la Republica respecto de sus requerimientos administrativos.

e Coordinar y realizar el seguimiento a los oficios e informes remitidos a
Contraloria General de la Republica.

e Gestionar los nombramientos de autoridades ministeriales (Subsecretario,
Secretarios Regionales Ministeriales) y otras autoridades tales como
integrantes directorio CCHEN, Agencia de Eficiencia Energética y ENAP.

e Revisidn de propuestas de convenios de colaboracién y/o transferencia con
instituciones publicas o privadas, y realizar la confeccién de sus respectivos
actos administrativos aprobatorios.

e Asesor a las Autoridades, Divisiones, Departamentos, Unidades y Oficinas del
Ministerio, asi como también a las Secretarias Regionales Ministeriales, en
todos los aspectos juridicos administrativos de gestidn interna del servicio o
en el control preventivo interno de actos y procedimientos administrativos.
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